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                                                                  Statut

Rozdział I. Postanowienia ogólne
§ 1

Stowarzyszenie „Galeria Poraj”, zwane dalej Stowarzyszeniem, działa na podstawie Ustawy z dnia 
7 kwietnia 1989 roku Prawo o Stowarzyszeniach oraz postanowień niniejszego statutu.

§ 2
Terenem  działania  Stowarzyszenia  jest  obszar  Rzeczypospolitej  Polskiej  ze  szczególnym 
uwzględnieniem  Poraju,  powiatu  lęborskiego  i  województwa  pomorskiego.  Dla  realizacji  celów 
statutowych Stowarzyszenie może prowadzić działania poza granicami kraju.

§ 3
Siedzibą Stowarzyszenia jest wieś Poraj w powiecie lęborskim.

§ 4
Stowarzyszenie zostaje powołane na czas nieokreślony.

§ 5
Stowarzyszenie ma prawo zawierać porozumienia i umowy o współpracy oraz może być członkiem 
organizacji  krajowych,  zagranicznych  i  międzynarodowych  o  tym  samym  i  podobnym  profilu 
działania, na zasadach pełnej autonomii.

§ 6
Stowarzyszenie  może  używać  pieczęci  i  odznak  organizacyjnych  zgodnie  z  obowiązującymi 
przepisami.

§ 7
Stowarzyszenie  opiera  swoją  działalność  na  pracy  społecznej  członków;  do  realizacji  swoich 
zamierzeń może zatrudniać pracowników, w tym także spośród swych członków i korzystać z usług 
dostępnych na rynku.

§ 8
Dla osiągnięcia swych celów Stowarzyszenie może wspierać inne osoby prawne oraz osoby fizyczne, 
których działalność jest zbieżna z celami statutowymi Stowarzyszenia.

Rozdział II. Cele i formy działania
§ 9

Podstawowym  celem  Stowarzyszenia  jest  wspieranie,  promowanie,  organizowanie  i  generowanie 
szeroko pojętych działań kulturalnych na rzecz utrzymania i rozwoju Galerii Poraj poprzez następujące 
działania: 
1. rozwój i promocję galerii rzeźbiarskiej w Poraju,
2. aktywizację i animację życia kulturalnego w galerii,
3. utrzymywanie  kontaktów  oraz  realizację  wspólnych  projektów  z  jednostkami  samorządu 

terytorialnego, organizacjami pozarządowymi i innymi instytucjami z kraju i zagranicy,
4. upowszechnianie i popularyzowanie wiedzy o kulturze, w szczególności o sztukach plastycznych,
5. działalność edukacyjną, wychowawczą oraz terapeutyczną poprzez sztukę,
6. zadania w zakresie nauki,  edukacji,  oświaty i  wychowania,  w tym edukacji  pozaszkolnej  oraz 

wsparcia szkoleniowego i informacyjnego organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów,
7. wspieranie społecznej aktywności obywateli, w tym działalności kulturalnej,
8. kreowanie zainteresowania sztuką, dbałość o estetykę żywego słowa,
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9. podtrzymywanie tradycji regionalnych i narodowych,
10. rozwój świadomości obywatelskiej i kulturowej,
11. upowszechnianie tradycji i dbałość o ochronę dóbr kultury,
12. zachęcanie do współpracy międzykulturowej i dialogu publicznego.

§ 10
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodpłatnej działalności w sferze zadań publicznych 

poprzez:
a) publiczne  wypowiadanie  się  w sprawach potrzeb  i  perspektyw rozwojowych  kultury i  życia 

kulturalnego,
b) inicjowanie i utrzymywanie kontaktów oraz współpracę z innymi stowarzyszeniami, instytucjami 

i organizacjami w kraju i za granicą o zbliżonym profilu działalności,
c) działalność wydawniczą,
d) pomoc w realizacji inicjatyw społecznych i doradztwo w sprawach podejmowania przedsięwzięć 

kulturalnych,
e) przygotowanie, promocję i organizowanie plenerów rzeźbiarskich,
f) pozyskiwanie środków pozabudżetowych z funduszy krajowych i  zagranicznych, w tym Unii 

Europejskiej i wykorzystywanie ich do realizacji zadań Stowarzyszenia,
g) tworzenie  i  aktualizację  odpowiednich  serwisów  www,  organizowanie  szkoleń,  warsztatów, 

seminariów i konferencji,
h) podejmowanie innych zgodnych z prawem przedsięwzięć, koniecznych dla realizacji statutowej 

działalności,
i) realizację projektów łączących w sobie różne dziedziny aktywności artystycznej:  teatr,  sztuki 

wizualne, taniec, muzykę,
j) organizowanie  wymiany  kulturalnej  i  współpracy  artystycznej  z  innymi  narodowościami 

i kulturami,
k) stworzenie warunków umożliwiających pełniejszą realizację celów statutowych Stowarzyszenia.

2. Przychody z odpłatnej działalności w sferze zadań publicznych są przeznaczone wyłącznie na cele 
statutowe.

Rozdział III. Członkowie, ich prawa i obowiązki
§ 11

Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne.  Osoba prawna może być jedynie członkiem 
wspierającym.

§ 12
Członkami Stowarzyszenia mogą być:

a) osoby fizyczne  mające  obywatelstwo  polskie  lub  osoby nie  mające  obywatelstwa  polskiego 
zameldowane na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, – jako członkowie zwyczajni,

b) osoby fizyczne i  osoby prawne, bez względu na obywatelstwo i  siedzibę – jako członkowie 
wspierający,

c) osoby fizyczne, bez względu na obywatelstwo – jako członkowie honorowi.

SPOSÓB NABYWANIA CZŁONKOSTWA
§ 13

1. Warunkiem przyjęcia na członka Stowarzyszenia jest:
a) deklaracja pracy społecznej na rzecz Stowarzyszenia,
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b) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych.
2. Decyzję w sprawie przyjęcia na członka Stowarzyszenia podejmuje Zarząd w drodze uchwały po 

podpisaniu  przez  kandydata  deklaracji  członkowskiej  oraz  uiszczeniu  wpisowego  w wysokości 
kwartalnej składki członkowskiej.

3. Zarząd prowadzi rejestr członków oraz przyjmuje składki członkowskie.

§ 14
Członkiem  wspierającym  może  być  osoba  fizyczna  lub  prawna  zainteresowana  działalnością 
Stowarzyszenia i akceptującą jego cele, która zadeklaruje pomoc (finansową, rzeczową, merytoryczną) 
i zostanie przyjęta przez Zarząd na podstawie pisemnej deklaracji. Członek wspierający, będący osobą 
prawną, działa w stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela.

§ 15
Członkiem  honorowym  może  stać  się  dowolna  osoba  fizyczna,  która  wykazała  się  znaczącym 
wkładem  w  realizację  celów  statutowych,  poprzez  przyjęcie  uchwały  przez  Walne  Zebranie  na 
wniosek Zarządu albo co najmniej 6 członków Stowarzyszenia.

PRAWA I OBOWIĄZKI CZŁONKÓW
§ 16

Członkowie zwyczajni mają prawo do:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia,
b) uczestniczenia z głosem stanowiącym w Walnym Zebraniu,
c) korzystania z pomocy Stowarzyszenia w sprawach należących do jego zadań,
d) występowania z wnioskami i zapytaniami do władz Stowarzyszenia,
e) korzystania z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych działaniach zgodnych z jego 

celami statutowymi,
f) udziału w pracach, imprezach i przedsięwzięciach organizowanych przez Stowarzyszenie.

§ 17
Członkowie zwyczajni mają obowiązek:

a) przestrzegania Statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia,
b) uczestniczenia w Walnych Zebraniach,
c) czynnego uczestniczenia w działalności Stowarzyszenia i w realizacji celów statutowych,
d) regularnego opłacania składek członkowskich,
e) dbania o mienie i dobre imię Stowarzyszenia.

§ 18
1. Członkowie wspierający nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego. 
2. Mają prawo do:

a) uczestniczenia z głosem doradczym w pracach Stowarzyszenia,
b) uczestniczenia w Walnych Zebraniach,
c) zgłaszania wniosków dotyczących działalności Stowarzyszenia,
d) korzystania z wszelkich form działalności Stowarzyszenia na zasadach ustalonych przez Zarząd,
e) udziału w pracach, imprezach i przedsięwzięciach organizowanych przez Stowarzyszenie.

§ 19
Członkowie wspierający mają obowiązek:

a) przestrzegania Statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia,
b) wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń.
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§ 20
1. Członkowie honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, natomiast mają 

prawo do:
a) uczestniczenia z głosem doradczym w Walnych Zebraniach,
b) zgłaszania wniosków dotyczących działalności Stowarzyszenia,
c) korzystania z wszelkich form działalności Stowarzyszenia na zasadach ustalonych przez Zarząd,
d) udziału w pracach, imprezach i przedsięwzięciach organizowanych przez Stowarzyszenie,
e) członek honorowy zwolniony jest z obowiązku opłacania składek członkowskich.

2. Członkowie honorowi mają obowiązek:
a) przestrzegania Statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia,
b) dbania o mienie i dobre imię Stowarzyszenia.

§ 21
1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynależności do Stowarzyszenia złożonej Zarządowi, po 
uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowiązań wobec Stowarzyszenia;

b) uchwały Zarządu z powodu:
- niepłacenia składek członkowskich lub innych zobowiązań przez okres 6 miesięcy,
- rażącego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowień regulaminów i uchwał 

władz Stowarzyszenia oraz działania na szkodę Stowarzyszenia,
- braku przejawów aktywnej działalności na rzecz Stowarzyszenia,

c) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego.
2. Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu przysługuje odwołanie 

do Walnego Zebrania w terminie 14 dniu od daty doręczenia uchwały na piśmie. Odwołanie jest 
rozpatrywane na najbliższym Walnym Zebraniu. Uchwała Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdział IV. Władze Stowarzyszenia
§ 22

1. Władzami Stowarzyszenia są:
a) Walne Zebranie Członków,
b) Zarząd Stowarzyszenia,
c) Komisja Rewizyjna.

2. Zarząd i Komisja Rewizyjna wybierane są przez Walne Zebranie w głosowaniu jawnym zwykłą 
większością głosów przy obecności przynajmniej połowy członków uprawnionych do głosowania. 
Kadencja członków zarządu określona jest na okres 4 lat.

3. Zarząd składa się z 5 członków, w tym: prezesa i wiceprezesa.
4. Komisja  Rewizyjna  składa  się  z  trzech  członków,  w  tym  przewodniczącego  oraz  dwóch 

wiceprzewodniczących.
5. W przypadku zmniejszenia się liczby członków Zarządu lub Komisji Rewizyjnej, ich skład można 

uzupełnić  na  drodze  kooptacji  spośród  członków  stowarzyszenia  poprzez  przyjęcie  Uchwały, 
w przypadku Zarządu przez pozostałych jego członków, w przypadku Komisji Rewizyjnej przez 
pozostałych jej członków. W tym trybie można uzupełnić liczbę członków:
a) Zarządu o dwóch członków spośród członków Stowarzyszenia,
b) Komisji Rewizyjnej o jednego członka spośród członków Stowarzyszenia.

§ 23
1. Walne Zebranie jest najwyższą władzą Stowarzyszenia i zbiera się w pierwszym kwartale każdego 
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roku. Walne Zebranie zbiera się co najmniej jeden raz w roku na wniosek zarządu.
2. Walne Zebranie odbywa się w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.
3. Uchwały Walnego  Zebrania  zapadają  w głosowaniu  jawnym w obecności  co  najmniej  połowy 

członków uprawnionych do głosowania.  W przypadku braku określonej  liczby członków Walne 
Zebranie zwołuje się w drugim terminie, najwcześniej po pół godzinie. Uchwały podczas drugiego 
terminu podejmuje się w głosowaniu jawnym niezależnie od ilości  członków uprawnionych do 
głosowania.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd na wniosek:
 połowy członków Stowarzyszenia,
 Komisji Rewizyjnej,
 większości Zarządu.

5. Zarząd  ma  obowiązek  powiadomić  członków  stowarzyszenia  co  najmniej  14  dni  wcześniej 
o miejscu i czasie Walnego Zebrania poprzez jedną z wymienionych form: e-mail, listownie.

6. Zebranie prowadzi Przewodniczący, wybrany każdorazowo spośród uczestników.
7. Do kompetencji Walnego Zebrania należy:

a) określenie głównych kierunków działania Stowarzyszenia,
b) uchwalanie zmian w Statucie,
c) wybór prezesa i członków Zarządu oraz przewodniczącego i członków Komisji Rewizyjnej,
d) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu,
e) podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Stowarzyszenia lub o połączeniu z inną organizacją,
f) zatwierdzanie regulaminów Stowarzyszenia,
g) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia członka honorowego,
h) udzielenie bądź odmowa udzielenia absolutorium Zarządowi na wniosek Komisji  Rewizyjnej 

oraz  zatwierdzanie  sprawozdania  z  działalności  Zarządu  i  Komisji  Rewizyjnej  oraz 
zatwierdzania sprawozdania finansowego. 

§ 24
1. Zarząd jest najwyższą władzą Stowarzyszenia w okresie pomiędzy Walnymi Zebraniami i zbiera się 

co najmniej raz w miesiącu.
2. Uchwały  Zarządu  podejmowane  są  w  głosowaniu  jawnym,  zwykłą  większością  głosów,  przy 

obecności  co  najmniej  połowy  ogólnej  liczby  uprawnionych  członków.  W  sytuacji  równego 
rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa,

3. Członkami  organu  zarządzającego  nie  mogą  być  osoby  skazane  prawomocnym  wyrokiem  za 
przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

4. Zarząd działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
5. Do kompetencji Zarządu należy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz,
b) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania,
c) zwoływanie Walnego Zebrania w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym,
d) uchwalanie okresowych planów działalności merytorycznej, organizacyjnej i finansowej,
e) zarządzanie majątkiem i finansami Stowarzyszenia,
f) uchwalanie wysokości wpisowego i składek członkowskich,
g) koordynowanie bieżącej pracy Stowarzyszenia,
h) dla  prowadzenia  działalności  bieżącej  i  prowadzenia  siedziby  Stowarzyszenia  Zarząd  może 

powołać Biura Stowarzyszenia, Biuro ma charakter stały, podlega Dyrektorowi Stowarzyszenia, 
którego zatrudnia prezes Stowarzyszenia, 

i) zawieranie porozumień o współpracy z organami administracji i samorządów,
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j) zawieranie porozumień o współpracy oraz porozumień dotyczących projektu z władzami innych 
organizacji, instytucji i stowarzyszeń,

k) przyjmowanie i skreślanie członków,
l) występowanie  z  wnioskiem  do  Walnego  Zebrania  Członków  o  nadanie  lub  pozbawienie 

członkostwa honorowego.

§ 25
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Stowarzyszenia i zbiera się co najmniej 1 raz w roku oraz 

w razie potrzeb.
2. Komisja Rewizyjna składa się z przewodniczącego oraz dwóch wiceprzewodniczących.
3. Członkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogą być członkami organu zarządzającego ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, 
we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej,

b) nie  byli  skazani  prawomocnym  wyrokiem  za  przestępstwo  umyślne  ścigane  z  oskarżenia 
publicznego lub przestępstwo skarbowe.

4. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą uczestniczyć w posiedzeniu Zarządu z głosem doradczym.
5. Uchwały Komisji  Rewizyjnej  podejmowane są bezwzględną większością  głosów, w głosowaniu 

jawnym.
6. Komisja Rewizyjna działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
7. Komisja Rewizyjna ma prawo żądania od członków i władz Stowarzyszenia wszystkich szczebli 

złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień dotyczących kontrolowanych spraw.
8. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli całokształtu działalności Stowarzyszenia,
b) występowanie na Walnym Zebraniu ze sprawozdaniem z przeprowadzonej kontroli,
c) wnioskowanie do Walnego Zebrania Członków o udzielenie absolutorium Zarządowi.

Rozdział V. Majątek i fundusze
§ 26

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości, fundusze.
2. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są:

a) obowiązkowe składki członkowskie oraz opłaty wpisowe,
b) darowizny,  zapisy i  spadki,  środki  pochodzące z  ofiarności  publicznej,  zgodnie z  przepisami 

ustawy o zbiórkach publicznych 15.03.1933 roku, wraz z późniejszymi zmianami,
c) dotacje, subwencje, udziały, dochody z kapitału (odsetki, lokaty, akcje),
d) środki pochodzące z działalności odpłatnej.

3. Wszelkie środki pieniężne mogą być przechowywane wyłącznie na koncie Stowarzyszenia.
4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami.
5. Decyzje  w  sprawie  nabywania,  zbywania  i  obciążania  majątku  podejmuje  prezes  lub  dwóch 

członków zarządu.
6. Do  składania  oświadczeń  woli  w  imieniu  Stowarzyszenia  uprawniony  jest  prezes  lub  dwóch 

członków zarządu.
7. Decyzje  dotyczące  podpisywania  umów,  otwierania  rachunków  bankowych,  przyjmowania 

darowizn itp. podejmuje prezes lub dwóch członków zarządu.
8. Zabrania się:

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku do jej 
członków, 

b) przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz członków,
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c) wykorzystywania majątku na rzecz członków, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika 
z celu statutowego.

Rozdział VI. Zmiana Statutu, likwidacja Stowarzyszenia
§ 27

1. Uchwałę  w  sprawie  zmiany  Statutu  Stowarzyszenia  podejmuje  Walne  Zebranie  większością 
2/3 głosów, w obecności przynajmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.

2. Uchwałę  o  rozwiązaniu  Stowarzyszenia  podejmuje  Walne  Zebranie  większością  2/3  głosów, 
w obecności przynajmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.

3. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie określa sposób jego likwidacji 
oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia, może także wyznaczyć likwidatora.

Rozdział VII. Postanowienia końcowe
§ 28

W  sprawach  nieuregulowanych  postanowieniami  niniejszego  Statutu  zastosowanie  mają:  Ustawa 
Prawo o Stowarzyszeniach oraz inne przepisy obowiązujące w RP.
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